A fine anno finisce la sperimentazione di ortopedici esterni al Pronto Soccorso, ma i concorsi vanno deserti € in pill ¢i sono spostamenti e pensionamenti

A Cuneo mancano ortopedici, medici d'urgenza, ginecologi e anestesisti

Cuneo - La sentenza del tri-
bunale di Cuneo conla condan-
na al medico del Pronto Soc-
corso di Cuneo sta facendo di-
scutere, ma soprattutto ripor-
ta prepotentemente alla luce i
problemi di un ospedale rife-
rimento quotidiano di miglia-
ia di utenti e della conseguente
carenza di personale.

Un problema che persiste e
che rischia di aumentare, no-
nostante alcune assunzioni e
concorsi, perché ci sono avvi-
cendamenti e pensionamenti
anche “illustri”. A mancare so-
no medici d'urgenza, ortopedi-
ci, pediatri, ginecologi, oculisti
e anestesisti,

“Siamo di fronte a un proble-
ma che & comune a tanti ospe-
dali - spiega il direttore genera-
le del Santa Croce e Carle, Cor-
rado Bedogni - e che non & di
facile soluzione. Mancano gli

specialisti, mancano i primari,
che spesso, avendo possibilita
di scelta, prediligono mete pil1
“comode” di Cuneo. Da tempo
le stiamo provando tutte, per-
ché & da anni che diciamo che
mancano i medici e soprattut-
to certi specialisti. Capisco che
a Cuneo si lavora tanto ma si
lavora bene. La carenza di spe-
cialisti si ripercuote su tutta la
struttura complessa, ed & pur-
troppo un problema di organiz-
zazione sanitaria generale. Il
progetto promesso dalla Regio-
ne Piemonte di un accordo con
'Universita di poter assumere
gia al 5° anno gli specializzandi
si & improvvisamente arenato e
questo ha creato ulteriori pro-
blemi. Lesperimento in Pron-
to Soccorso con i medici di una
societd di servizi sanitari ester-
na per sopperire alla mancanza
di ortopedici finira a fine anno,

perché la soluzione non pud es-
sere questa”.

Da inizio luglio in Pronto
Soccorso a Cuneo chi ha avu-
to bisogno dell'ortopedico € sta-
to spesso visitato da medici ge-
nerici, non dipendenti del San-
ta Croce, ma di una societa di
servizi sanitari esterna e priva-
ta a cui 'Aso aveva assegnato il
servizio fino alla fine dell'anno.
Una scelta dettata dalla neces-
sita: sei ortopedici andati via
da Cuneo in pochi mesi, non ci
sono ortopedici sulla piazza e i
concorsi vanno deserti o quasi.

Cuneo ha bandito il concor-
so0 con un graduatoria di tre spe-
cializzandi (tutti giovani del ter-
ritorio) all'ultimo anno, che
non possono essere assunti fi-
no a specializzazione termina-
ta (sempre che altri ospedali o i
privati non gli facciano propo-
ste pit1 appetibili). Nel frattempo

& riuscita a tamponare la situa-
zione con l'assunzione di altri
due medici, perché l'ortopedia
e la traumatologia di un grande
ospedale come quello di Cuneo,
tra reparto, interventi, ambula-
tori e consulenze, non pud anda-
re avanti sotto organico.

“Aumenteremo i medici d'ur-
genza che copriranno i turni al
Pronto Soccorso - aggiunge Be-
dogni - e gli ortopedici faranno
consulenze specifiche e reperibi-
lita. Per questo abbiamo bandito
un concorso per assumere altri
tre medici di urgenza. Il reparto
di Cuneo & d'eccellenza e questo
dovrebbe essere attrattivo”.

Il problema rimane trovare
medici d'urgenza specializza-
ti e non specializzandi ancora
a spasso, ma entro fine anno si
capira se Concorso e assunzioni
andranno a buon fine.

La carenza.ortopedici e me-

dici d'urgenza & problema con-
diviso anche per altre specializ-
zazioni. Dal concorso pediatri
& rimasto un solo nome in gra-
duatoria per I'assunzione. Dalla
graduatoria del bando dei gine-
cologi nessuno ha accettato di
venire a Cuneo, e venerdi 25 ot-
tobre c’¢ il concorso per il pri-
mario. Il concorso degli oculi-
sti & appena scaduto, ma la gra-
duatoria rischia di nuovo di es-
sere vuota e senza assunzioni.
Cosi come quello degli aneste-
sisti dove c’e una graduatoria
solo di specializzandi che non
POSSONO €Ssere ancora assun-
ti. CAso di Cuneo ha deliberato
Passunzione di ben 9 anestesisti
che potrebbero entrare in servi-
zio entro fine anno, ciog a spe-
cializzazione discussa.

La carenza di anestesisti, un
ruolo medico trasversale ne-
cessario per le sale operatorie,

& stata tamponata per ora con
i “gettoni” interni, cioé con in-
centivi per ore in piit ai medi-
ci gia in ruolo con aumento del
carico di lavoro. Ma una solu-
zione ben lontana dal risolvere
il problema della carenza.

A questa situazione si ag-
giungono i possibili trasferi-
menti e i gia certi pensiona-
menti. Sui trasferimenti da
tempo si ricorrono voci, non
confermate per ora, su due pri-
mari che potrebbero lasciare
Cuneo per sedi pil prestigiose
e si tratta di Lucio Piovani, pri-
mario di ortopedia e Giusep-
pe Musumeci della cardiologia.
Sicuri invece i pensionamen-
ti di altri due storici primari
del Santa Croce: da fine dicem-
bre Maurizio Grosso di radio-
diagnostica e da gennaio 2020
Marco Merlano di oncologia.
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